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Intézményi iktatészam: 30050/101/4-12/2025.

ALLASPALYAZAT
TARSADALMI ESELYTEREMTESI FOIGAZGATOSAG
Gazdasagi Féosztaly Pénziigyi és Szamviteli Osztaly
palyazatot hirdet Kormanyzati szolgalati jogviszony (Kit.) keretében
Osztalyvezeto

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatand6 feladatok): - Iranyitja az osztalynak a Gazdasagi Fdosztaly
tigyrendjében meghatarozott feladatai végrehajtasat, sziikség esetén abban tevilegesen is részt
vesz,

- Beszdmoltatja munkatarsait az elvégzett feladatokrdl,
- Gondoskodik a munkahelyi fegyelem betartasarol,

- Megéllapitja az osztdly munkatdrsainak feladatait, gondoskodik ardnyos foglalkoztatasukrdl,
feliilvizsgdlja az altaluk készitett tervezeteket, értékeléseket, elemzéseket, adatszolgaltatasokat,
azok tartalmi helyességét, teljes korliségét,

- Véleményezi a szakteriiletéhez kapcsolddo iranyité eszkozoket, valamint figyelemmel kiséri
alkalmazasukat, érvényesiilésiiket,

- Az osztaly vonatkozasdban elvégzi a jogszabalyok és belsé szabalyzatok altal el6irt, valamint a
szlikség szerinti vezetdi feladatokat, ellendrzéseket,

- Részt vesz a fosztalyi vezet6i értekezleteken, szakmai megbeszéléseken,
- Sziikség esetén az osztaly munkatarsainak értekezletet tart,
- Gondoskodik az osztaly munkatarsainak helyettesitésérdl,

- Biztositja az osztaly munkatarsait érint6 informacidt tovabbitasat, intézkedik felettes vezetdi felé
az osztaly munkavégzését akadalyozd problémdak jelzésében, kozremiikodik a hidnyossagok
megsziintetésében,

- Jogosult a kozvetlen irdnyitdsa ald tartoz6 alkalmazottak szabadsaganak iitemezésére,
jovahagyasara,

- Osszeallitja a kozvetlen irdnyitasa ala tartozé alkalmazottak allashelyen ellatand6 feladatainak
meghatarozasat, jovahagyas céljabol felterjeszti a kozvetlen felettes vezetdjének,

- Helyettesiti a f6osztalyvezet6t tavolléte ideje alatt,

- Az osztaly feladatkorébe tartozé dontések el6készitése és végrehajtasa,

- Felel6s a feladatok hataridében torténd végrehajtasaért, a jogszabalyok és a TEF
rendelkezéseinek az osztaly munkajaban torténd érvényesitéséért,

- Kozrem(ikodik az éves beszdmold, a havi id6kozi koltségvetési jelentés a negyedéves/féléves
mérlegjelentés és a zarszamadas elkészitésében /ellen6rzésében, tovabba az adatszolgaltatasok
id6ben torténd teljesitésében,

- Felligyelete ala tartoznak a pénziigyi, szamviteli, bérszamfejtési folyamatok, adatszolgaltatasok,
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- Szervezeti egységéhez kapcsolddo feladatok elvégzésének iranyitasa, felligyelete, ellen6rzése és
szervezése, igy kiilonosen a szamviteli nyilvantartads vezetéséhez kapcsolédd jogszabdlyi és
szabalyozoi kdrnyezetnek torténd megfelelés folyamatos ellendrzése,

- Vagyoni szambavételt, valamint leltart érintd folyamatok el6készitése és koordindlasa, illetve az
analitikai nyilvantartdshoz kapcsolédé adatszolgaltatdsok hataridére torténd elkészitésének
tdmogatasa.

- Az eszkozok, készletek beszerzéséhez kapcsoldodd bizonylatok kontirozasanak, szamlarend
szerinti nyilvantartasba vételének feliilvizsgalata

- Gondoskodik a Féigazgatosag addkotelezettségeinek teljesitésérol.

- Ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket felettes vezetdi feladatkorébe utalnak.
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Betoltend6 allas szakmacsoportja: gazdasagi
FEOR besorolas: 1411 Szamviteli és pénziigyi tevékenységet folytatd egység vezetdje

Betoltend6 allas munkakoérének szakteriilete (munkakorcsalad):
Kozgazdasag/pénziigyi/elemzési

Betoltendo allas jogviszonya: Kormanyzati szolgalati jogviszony (Kit.)

Foglalkoztatas idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozatlan, 40 ora,
Altalanos, Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: Budapest
A munkavégzés pontos helye: 1135 Budapest, Szegedi ut 35-37.

Allashirdeté szervezet bemutatdasa: A TEF - a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi
Stratégiaval oOsszhangban a tarsadalmi felzarkdézas, a mélyszegénység megsziintetése és az
esélyteremtés terén - ellatja a felzarkdzas képzési, szervezési és modszertani feladatait, illetve
hozza kapcsolédé mentori tAmogatast nyujt. A kormdanytisztvisel6k a kormanyzati igazgatasrol
sz616 2018. évi CXXV. torvény ( a tovabbiakban: Kit.) hatalya ala tartoznak.

Feltételek, El6nyok

Padlyadzati feltételek:
Jogallasbdl fakad6 jogszabalyi kovetelmények:
- Biintetlen el6élet
- CselekvOképesség
- Magyar allampolgarsag
- Vagyonnyilatkozattételi eljaras lefolytatasa

- Nemzetbiztonsagi ellendrzés

Elvart végzettség/képesités:

- 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Pénziigy, bank és biztositas, féiskolai/egyetemi diploma
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Elvart szakmai tapasztalat id6tartama (év): 2
Elvart vezetdi tapasztalat id6tartama (év): 2
Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:
- Motivacids levél, havi brutt6 illetmény igény megadasaval

- Harom hdnapnal nem régebbi specidlis tipusd, 225-6s sorszamu KIT
szolgalati jogviszony hat6sagi erkdlcsi bizonyitvanya, a 2018. évi CXXV. térvény (KIT) 82.
§ és 84. § bekezdése alapjan legkés6bb az allashely betoltéséig.

Pdlyazat elbirdldsa sordn elonyt jelent:

A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen
A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelent a vezetdi tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiralasa soran elényt jelent6 személyes kompetenciak:

- Onallésag (alap)

- Hatarozottsag, magabiztossag (alap)

- Pszichés terhelhetdség (alap)

- Dontési képesség, felel6sségvallalas (vezet6i)

- Kommunikécios készség (vezetdi)

A palyazat részeként benyujtando igazolasok, alatamaszt6 dokumentumok:

végzettséget/képzettséget igazold okirat(ok) masolata

motivaciés levél

fényképes onéletrajz (87/2019.(1V.23)Korm.rendelet 1 sz. melléklete alapjan
Adatkezelési nyilatkozat

Hozzajaruld nyilatkozat palyazati anyagba betekintésrol

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026.02.27. 23:59

Palyazat benyudjtasanak moédja: A palyazatokat elektronikus uton a Humanpolitikai Osztaly
részére a allaspalyazat@tef.gov.hu oldalon tudjak beadni. A fényképes oOnéletrajz minta,
hozzajarulé nyilatkozat és adatkezelési nyilatkozat minta a Tarsadalmi Esélyteremtési
F6igazgatosag honlapjan érhetd el. A palyazati kifrassal kapcsolatban tovabbi informéciot a +36-
1-896-9508-as telefonszamon, illetve Dobrovicz Anita a +36-30-129-2564-es telefonszadmon és
Frank-Csaszar Zita a +36-30-333-1138-as telefonszamon nyujt. A munkaltaté altal kijel6lt biralé
bizottsag csak a palyazati feltételeknek megfelel6 palyazokat hallgatja meg.

A palyazat elbiralasanak moédja: A személyes elbeszélgetéseket kovetSen. Allas tervezett
betoltésének idépontja az allaspalyazatok elbiralasat kovet6en azonnal.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026.03.02. 00:00
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A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye: www.tef.gov.hu

Allas tervezett betdltésének idépontja: 2026.03.03.
Publikalas tervezett idépontja: 2025.12.15.

A pdlydzati kiirds kézzétevéje a Miniszterelnéki Kormdnyiroda (MK). A pdlydzati kiirds a
kézigazgatdsi szerv dltal az MK részére megkiildott adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a
hatdlyos jogszabdly alapjdn a pdlydzatot kiiro szerv felel.

{ﬁé ): lkazszolgéués



